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Selbstbeurteilungs- Fragebogen
fir Subunternehmer und Zulieferer

Lieferanten Nr.:

Firma:

Anschrift:

Telefon: Fax:

E-Mail: Internet:

UST.ID Nummer:

Name: Telefon: Telefax: E-Mail:

Geschaftsleitung

Vertriebsleitung

Qualitatsmanagement

Umweltmanagement

Arbeitsschutz- und
Sicherheitsmanagement

Produktsicherheit

Ansprechpartner

Zweigbetrieb/e:

Produkte:

Fertigungsprogramm:

Festigkeitsklasse |:| bis 8.8 |:| 10.9 |:| 12.9 |:| eigene Warmebehandlung |:| Fremdwarmebehandlung

Durchmesserbereich von

bis Langenbereich von bis

Verfligen Sie Uber eine Produkthaftpflichtversicherung?

|:| Nein |:| Ja

Versicherungssumme:

Euro

Name des Versicherers:

Ruckruf eingeschlossen?

|:| Ja |:| Nein

Kennzeichnen Sie |hre Produkte? |:| Ja

|:| Nein

Herstellerkennzeichen:

Anderungsstand: 11.2016
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Selbstbeurteilungs- Fragebogen
fir Subunternehmer und Zulieferer

Lieferanten- |:| Handler |:| Hersteller |:| Lohnbearbeiter
typ |:| Handler und Hersteller _ %-Verteilung __ % Handler/ ___ % Hersteller
|:| Automotive - Zulieferer |:| IMDS - fahig

Management — Organisation

A Zertifizierung

[]ja (bitte zertifikat beifiigen) [ ] nein

Qualitit (QM) |:| Einfihrung geplant bis:
[ ]1s0 9001 [ ]isorrs 16949 | [] (andere)
[]ja (bitte zertifikat beifiigen) [ ] nein

Umwelt (UM) |:| Einfihrung geplant bis:
[ ]1S0 14001 [ ]EMAS [] (andere)
[]ja (bitte zertifikat beifiigen) [ ] nein

Arbeitsschutz-
und Sicherheit
(ASM)

|:| Einfihrung geplant bis:

[ ] OHSAS 18001:2008 [ ] OHRIS

[] (andere)

Anderungsstand: 11.2016
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Selbstbeurteilungs- Fragebogen
fir Subunternehmer und Zulieferer

B Qualitatsmanagement
Wir bestéatigen die Einhaltung der Dresselhaus QSV (Anlage):
- Uneingeschrankt D

- Mit Einschrankungen (siehe QSV oder Zusatzvereinbarung) ]

Die aktuelle Version der QSV finden Sie auf unserer Webseite www.dresselhaus.de

C Umweltmanagement

Unser Unternehmen ist sich im Rahmen seiner gesetzlichen Verpflichtung bewusst,
samtliche Pflichten aus der REACH-Verordnung (EG) Nr. 1907/2006 einzuhalten.
Grundlage ist die Kandidatenliste in ihrem jeweils aktuellen Stand. []

Weitere Informationen unter:
http://www.reach-clp-biozid-helpdesk.de/de/REACH-Verordnung/REACH.html

Wir bestatigen die Einhaltung der gesetzlichen Umweltbestimmungen
im Hersteller- und im Abnehmerland. |:|

Unsere Produkte sind frei von Konfliktmineralien (Zinn, Gold, Tantal, Wolfram) im Rahmen
des Dodd Frank Gesetzes).

Unsere Produkte enthalten generell keine der genannten
Mineralien (fur Funktion und Produktion). |:|

Unsere Produkte enthalten o. g. Mineralien.

In diesem Fall beantworten Sie bitte den Konfliktmineralien-Fragebogen unter
http://lwww.conflictfreesmelter.org/ und senden diesen an Herrn Maik Pléger,
Leiter Qualitdtsmanagement, m.ploeger@dresselhaus.de.

Nur fiir Lieferanten von Kunststoffen (Elastomere und thermoplastische Polymere):

Wir bestatigen, dass unsere Kunststoffe/Kunststoffprodukte die PAK Grenzwerte der
GS Richtlinie (AfPS GS 2014:01 PAK) Kategorie | / 1l / Il einhalten. |:|

Anderungsstand: 11.2016 Dok.-Nr. 01 07 750
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Selbstbeurteilungs- Fragebogen
fir Subunternehmer und Zulieferer

D Arbeitsschutz- und Sicherheitsmanagement

Wir bestéatigen die Einhaltung der gesetzlichen Arbeitsschutzbestimmungen
im Hersteller- und im Abnehmerland. |:|

E Unternehmerische Sozialverantwortung

Wir bestéatigen hiermit die Einhaltung der ILO-Kernarbeitsnormen
(Kinderarbeit, Zwangsarbeit etc.). |:|

Weitere Informationen unter:
http://www.ilo.org/berlin/arbeits-und-standards/kernarbeitsnormen/lang--de/index.htm

Bei Nichtbeantwortung der Punkte B/C/D/E kann keine uneingeschréankte Lieferanten-
freigabe erfolgen.

Fragebogen ausgefillt von:

Name Funktion Datum Unterschrift
Ergebnis - nur von Firma Dresselhaus auszufiillen: Punkte

[ als Lieferant freigegeben

[ als Lieferant freigegeben mit folgenden Auflagen

M nicht als Lieferant freigegeben / Begriindung:

Datum / Unterschrift

Anderungsstand: 11.2016 Dok.-Nr. 01 07 750





